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socialni . MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzd&lavani
fond vCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

SKOLA: M¢stska stedni odborna skola, Klobouky u Brna
nam. Miru 6, pispivkova organizace

CiSLO PROJEKTU: CZ.1.07/1.5.00/34.1020

NAZEV PROJEKTU: Penize do kol

CiSLO SABLONY: V/2 Inovace a zkvalitmi vyuky snétujici
k rozvoji odbornych kompetenci Zaktrednich
Skol

AUTOR: Ing. Stanislava Musilova

REALIZACE: Pracovni listy k pedmétu Ekonomicka cvieni

TEMATICKA OBLAST: Ekonomické vypéty II.

NAZEV DUMu: Mzdové vypdty - KOVO, a. s. 6a

PORADOVE CiSLO DUMu: 11

KOD DUMu: VY_52 INOVACE_1 2 11 MUS

DATUM TVORBY: 2013/2014

ANOTACE: Pracovni list je wen pro pouziti v fednttu

Ekonomicka cuieni, ktery je vydovan ve 4. réniku oboru obchodni akademie. Je
vytvoien k pouziti ve vyeéovaci hodig, dale také k samostatnému opakovani

k praktické maturitni zkouSce. Pracovni list je m@&Xyuzit k procviovani wiva

v predmétu Ekonomika v jinych studijnich oborech. Pracolstije studenim
kopirovan, vysledky jednotlivych Ukibjsou kontrolovany v ramctitly za pomoci

vyucujiciho.
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KOVO, a. s. — vyroba a prodej plotovych dilé

Pracovni list¢é. 11 — zadani

Vypoéet hrubé mzdy

Ve spol€énosti je zamistnan také Ing. Tomas Kadlec, ktery je ve funkaafiniho reditele.
Whpacitejte z nasledujicich adajehohrubou mzdu za mésicéerven 2013:

- pracovni doba je 6:00 — 14:30 h (v tom povinigspavka 30 min),

- mésicni plat ma K 29 000,--,

- osobni ohodnoceni je ve vysEs 000,--,
- dostal vyplacenou odénu K¢ 10 000,--,
- 3. 6. ab. 6¢erpaliaddnou dovolenou,
- 0d 20. 6. do 26. 6. fetn®) byl nemocny,
- Udaje o potu pracovnich dni a svatk- viz planovaci kalenddtilohac. 1,
- slozky hrubé mzdy zaokrouhlujte na celé odle pravidel zaokrouhlovani,tgpnérny hodinovy
vydélek na d¥ desetinna mista podle pravidel zaokrouhlovani,
- podklady pro vypget ptiméru na nahrady mzderpejte z plozeného mzdového listu:

Mesic Leden 2013 Unor 2013 ieBen 2013
Odpracovano — dny/h 21/168 20/160 /148
Neodpracovano — dny/h 2/16 - 3/24
- svatek 1/8 - -

- dovolena - - 2/16

- ostatni nahrady 1/8 - 1/8

- nemoc - - -
Zakladni mzda 26 478,-- 29 000,-- 24 857 -
Osobni ohodnoceni 4 565,-- 5 000,- 4 285,--
Priplatky za praci fesas - - -
Doplatky a piplatky - - -
Prémie a odrny - - -
Nahrady mzdy 3 096,-- - 4 644,-
Hruba mzda 34 139,-- 34 000,-- 33 786,

- vypocty provelte do pracovniho listé. 11 —feSeni.



KOVO, a. s. — vyroba a prodej plotovych dilé

Pracovni list¢. 11 —¥eSeni
Vypoéet hrubé mzdy

Polozka Vypaoty d/h

Odpracované dny, hodiny

Neodpracované dny, hodiny

Z toho: svatky
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ostatni ndhrady

nemocenska (prac.|d)
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Z&kladni mzda

Osobni ohodnoceni

Doplatky a piplatky

Priplatky za pestas

Prémie a odrmy

Nahrady mzdy

Hrubd mzda

Praimérny hodinovy vydlek




Zdroje:

Vlastni zadani jednotlivychifkladu.



